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Résumé:

Notre étude explore le réle des conditions endogenes et exogenes intervenues dans le
changement social du site El Dornajo, dans la région de El Oro-Tumbes (sud de I'Equateur/nord
du Pérou). La région de El Oro-Tumbes se trouve a la limite entre les deux grandes aires
culturelles conformées par les Andes Centrales et Septentrionales. En conséquence, la
trajectoire du développement de cette région s'est vue souvent associée a la complexité sociale
de ses voisins. De fait, au fur-et-a mesure que l'intéraction régionale s'est accrue dans ces
régions a travers le temps, son potentiel d'impact dans la zone intermédiaire s'est lui aussi vu
croitre. Cependant, la région de EI Oro-Tumbes est également I'épicentre de I'activité de El
Nifo sur les cétes d'’Amérique du Sud, ce qui inclut les facteurs environnementaux parmi les
causes possibles expliquant le changement social. Le réle éventuel de ces facteurs (relations
interrégionales et facteurs environnementaux), a été étudié sur le site de El Dornajo, gisement
"central" attribué a la Période du Développement Régional et situé dans la vallée du fleuve
Zarumilla. Les résultats obtenus indiquent qu'aucun de ces facteurs ne fut le catalyseur du
changement social a proprement parler, bien que chacun joua un réle dans la trajectoire de
développement du site, sous des modalités plutét inattendues dans le cadre de la recherche.
Les données disponibles suggérent que les inégalités sociales a El Dornajo étaient plus
directement reliées a la propriété fonciére et a l'interaction régionale entre les élites, palpables
sur les gisements a travers les traces de festivités communautaires et la disposition des biens
de prestige.
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